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Βόλος 1 Ιουλίου 2011. 

      

Ομιλία προέδρου ΠΟΕΤΕΠ  ΑΕΙ στην 67
η
 σύνοδο πρυτάνεων  

. 

Αξιότιμοι κ.κ. Πρυτάνεις, 

 

Σας ευχαριστούμε για την πρόσκληση σας στη έναρξη των εργασιών της 67
ης

 συνόδου των 

πρυτάνεων και προέδρων Διοικουσών επιτροπών των Ελληνικών πανεπιστημίων. 

 

Ως εργαζόμενοι στα ελληνικά πανεπιστήμια παρακολουθούμε κάθε φορά με ενδιαφέρον τα 

αποτελέσματα όλων των συνόδων των Πρυτάνεων. Ανησυχούμε ιδιαίτερα για το μέλλον όχι 

μόνον του κλάδου μας αλλά και για το μέλλον του ελληνικού δημόσιου και 

αυτοδιοικούμενου πανεπιστημίου.  

 

Πιστεύουμε ακράδαντα ότι σε αυτές τις κρίσιμες στιγμές για τον χώρο της παιδείας, ενόψει 

των θεσμικών αλλαγών, τα πορίσματα, οι αποφάσεις και οι προτάσεις σας είναι ιδιαιτέρα 

χρήσιμες.  

Ελπίζουμε ότι μέσα σε αυτές θα συμπεριλάβετε και θα στηρίξετε και τα αιτήματα-

προβλήματα του κλάδου μας τα οποία παραμένουν άλυτα για πολλά χρόνια, ορισμένα από τα 

οποία είναι της αποκλειστικής αρμοδιότητας σας και παρακαλούμε για την συνδρομή σας 

στην επίλυση τους. 

Ο κλάδος του Ε.Τ.Ε.Π. είναι ένας κλάδος διαχρονικός, με διακριτό ρόλο και έργο που 

δραστηριοποιείται μεταξύ των μελών ΔΕΠ και φοιτητών, από το 1932 έως σήμερα, 

προσφέροντας. 

 Εξειδικευμένες τεχνικές εργαστηριακές υπηρεσίες για την αρτιότερη εκτέλεση του 

εκπαιδευτικού, ερευνητικού και εφαρμοσμένου έργου τους (Ν. 2817/2000 αρ. 13). 

 Εκπαιδευτικό εργαστηριακό έργο στις παραπάνω μονάδες (Ν. 1404/83 αρ. 48 π. 12). 

Το νομικό πλαίσιο που διέπει τα μέλη ΕΤΕΠ σήμερα (πρόσληψη, προαγωγές, άδειες, 

μετατάξεις κ.λπ.) αποτελείται από ειδικούς νόμους και Προεδρικά Διατάγματα παρόμοια με 

των μελών ΔΕΠ και ΕΕΔΙΠ.  

 

Εν όψει των αλλαγών για την Παιδεία, από το Υπουργείο ζητάμε: 

1. Τη διατήρηση της διακριτής φυσιογνωμίας του κλάδου και τη συνέχιση παροχής 

εξειδικευμένου έργου που προσφέρει σήμερα σε εκπαιδευτικές μονάδες των ΑΕΙ. 

2. Τη σταθερή σχέση εργασίας και διασφάλισης του συνόλου των αποδοχών του. 

3. Τη διατήρηση της συμμετοχής του στην εκλογή και διοίκηση των οργάνων του ΑΕΙ. 

 

Από τις Διοικήσεις των ΑΕΙ ζητάμε: 

1. Τη συμπαράσταση στη διεκδίκηση των παραπάνω αιτημάτων μας. 

2. Οι προκηρύξεις των θέσεων ΕΤΕΠ να γίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

13 του Ν. 2817/2000, διασφαλίζοντας τον τεχνικό και εργαστηριακό χαρακτήρα του 

κλάδου και όχι προκηρύξεις που προορίζονται για ανάγκες της διοίκησης του ΑΕΙ ή 

που υποκρύπτουν παροχή διοικητικού και όχι τεχνικού έργου.   



3. Άμεση επαναπροκήρυξη των θέσεων ΕΤΕΠ που κενώνονται για οποιαδήποτε αιτία 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 του Ν. 3794/2009. 

4. Κατάρτιση εσωτερικών κανονισμών με αναγνώριση της διακριτής φυσιογνωμίας του 

κλάδου. 

 

Δυστυχώς όλα τα παραπάνω φαίνεται ότι αποτελούν παρελθόν με βάσει τα νέα δεδομένα που 

το αρμόδιο υπουργείο προτείνει με τον νέο νόμο για την τριτοβάθμια εκπαίδευση, 

αλλάζοντας προς το χειρότερο την υπάρχουσα κατάσταση στον χώρο των ΑΕΙ.  

Ενδεικτικά αναφέρουμε. 

1) Το εν λόγω νομοσχέδιο αλλοιώνει τον δημόσιο χαρακτήρα της τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης. 

2) Υποβαθμίζει την ποιότητα του βασικού πτυχίου καταργώντας τα ενιαία προγράμματα 

σπουδών και εισάγοντας το ατομικό προφίλ σπουδών με αμφίβολα εργασιακά 

δικαιώματα. 

3) Καταργείται η συμμετοχή στα όργανα διοίκησης της συντριπτικής πλειοψηφίας των 

μελών της πανεπιστημιακής κοινότητας. 

Ειδικότερα για τον κλάδο μας. 

1) Μετονομάζει τον κλάδο μας σε ΕΤΠ «ειδικό τεχνικό προσωπικό» αλλοιώνοντας τη 

διακριτή φυσιογνωμία του προαναφερόμενου έργου μας. 

2) Δίνει την δυνατότητα πρόσληψης στον νέο κλάδο ΕΤΠ και σε όσους έχουν 

απολυτήριο υποχρεωτικής εκπαίδευσης. 

3) Καταργεί παντελώς την συμμετοχή μας στα όργανα διοίκησης και στα όργανα 

εκλογής.  

4) Όλα τα θέματά μας παραπέμπονται στον οργανισμό και εσωτερικό κανονισμό του 

κάθε ιδρύματος, καταργώντας έτσι τον ενιαίο χαρακτήρα του κλάδου μας. 

  

Για όλους τους παραπάνω λόγους σας ζητάμε να απορρίψετε το προτεινόμενο νομοσχέδιο.  

 

Ευχόμαστε καλή επιτυχία στις διεργασίες της Συνόδου σας. 

 

 


