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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ 
ΠΡΩΤΟ 

Αρ. Φύλλου 99 
  

1 Μαΐου 2002 

φασης του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονοµικών 
"Καθορισµός αρµοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικρ-
νοµικών:'(ΒΊ485). . 
λ , . , 2 .  Το γεγονός ότι από την εφαρµογή των διατάξεων 
του παρόντος διατάγµατος δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισµού. 

3. Τις υπ' αριθ. 560/2001 και 124/2002 γνωµοδοτήσεις του 
Συµβουλίου της Επικρατείας µε πρόταση του Υπουργού Εθνικής 
Παιδείας και Θρησκευµάτων και των Υφυπουργών 
Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και 
Οικονοµίας και Οικονοµικών, αποφασίζουµε: 
Άρθρο 1 
Βαθµολογική διάρθρωση θέσεων Ε.Τ.Ε.Π. 

1. Οι θέσεις του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προ-
σωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων, 
διακρίνονται, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 1, 
εδάφιο στ'; του άρθρου 13 του Ν. 2817/2000, στις εξής 
κατηγορίες: 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΠΡΟΕ∆ΡΙΚΑ ∆ΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 
117.Βαθµολογική κατάσταση και εξέλιξη των µελών

του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπι
κού (Ε.Τ.Ε.Π.) των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυ
µάτων ......................................................................... 1 

118. Βαθµολογική και µισθολογική κατάσταση και εξέ
λιξη των µελών του Ειδικού και Εργαστηριακού ∆ι
δακτικού Προσωπικού (Ε.Ε.∆Ι.Π.) των Ανωτάτων
Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων ...........'..............................  2 

119.Ίδρυση Εργαστηρίου Ψυχολογικής Συµβουλευτι-
κής Φοιτητών στο Τµήµα Φιλοσοφίας - Παιδαγω
γικής - Ψυχολογίας του Εθνικού και Καποδιστρια-
κού Πανεπιστηµίου Αθηνών και καθορισµός του
εσωτερικού του κανονισµού ......................................  3 

ΐ) Κατηγορία Πανεπιστηµιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) για τις 
θέσεις της οποίας ορίζεται ως τυπικό προσόν διορπ σµού το 
πτυχίο ή δίπλωµα Τµήµατος ή Σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού 
Ιδρύµατος O]g ηµεδαπής ή ισότιµο πτυχίο ή διπλωµάτης 
αλλοδαπής. 

ΠΡΟΕ∆ΡΙΚΑ ∆ΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
(1)

ίί) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) για τις θέσεις 
της οποίας ορίζεται ως τυπικό προσόν διορισµού πτυχίο ή 
δίπλωµα Σχολής Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος της 
ηµεδαπής ή ισότιµο πτυχίο ή δίπλωµα της ηµεδαπής ή αλλοδαπής 
ή πτυχίο Κ.Α.Τ.Ε.Ε. ή ισότιµο πτυχίο ή δίπλωµα ηµεδαπής ή 
αλλοδαπής. 

iii) Κατηγορία ∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης (∆Ε), για , τις 
θέσεις της οποίας ορίζεται ως τυπικό προσόν διορισµού 
απολυτήριος τίτλος ή πτυχίο Σχολείου ∆ευτεροβάθµιας 
Εκπαίδευσης ή άλλων ισότιµων Σχολείων. 
2.Οι θέσεις των κατηγοριών του Ε.Τ.Ε.Π. της προηγού- 
µενης παραγράφου κατατάσσονται συνολικά σε πέντε (5) 
βαθµίδες ως ακολούθως: 
Βαθµίδα Ε 
Βαθµίδα ∆ 
Βαθµίδα Γ 
Βαθµίδα Β 
Βαθµίδα Α 

3. Εισαγωγική βαθµίδα για τις κατηγορίες ΠΕ και ΤΕ εί 
ναι η βαθµίδα ∆ και για την κατηγορία ∆Ε η βαθµίδα Ε. Κα- 
ταληκτική βαθµίδα για τις τρεις κατηγορίες είναι η βαθµί- 

ΠΡΟΕ∆ΡΙΚΟ ∆ΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 117 
Βαθµολογική κατάσταση και εξέλιξη των µελών του Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) των 
Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων. 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΗΣ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις: 
α) Του άρθρου 13, παρ. 1, εδ. στ' του Ν. 2817/2000 (Α' 78) 

"Εκπαίδευση των ατόµων µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 
και άλλες διατάξεις". 
β) Του άρθρου 29 Α' του Ν. 1558/1985, όπως αυτό προσετέθη 

µε το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (Α' 154) και τροποποιήθηκε 
µε το άρθρο 1, παρ. 2α του Ν. 2469/1997 (Α' 38). 
γ) Της υπ' αριθ. ∆Ι∆Κ/ Φ. 1 / 2122S75/ 31-10-2001 Απόφασης 

του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας 
∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης "Ανάθεση αρµοδιοτήτων στους 
Υφυπουργούς Εσωτερικών ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 
Αποκέντρωσης" (Β'1480). 
δ) Της υπ1 αριθ. 1100383/1330/Α0006/31-10-2001 Από- 



1484 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ 
ΠΡΩΤΟ)   

  

δα Α. Οι θέσεις είναι οργανικά ενιαίες από την εισαγωγική 
µέχρι την καταληκτική βαθµίδα και για µεν τις εισαγωγικές 
βαθµίδες οι θέσεις είναι µε πενταετή θητεία ενώ στις λοιπές 
βαθµίδες οι θέσεις είναι µόνιµες. 

Άρθρο 2 
Βαθµολογική εξέλιξη µελών Ε.Τ.Ε.Π. 

1. Για την εξέλιξη µέλους Ε.Τ.Ε.Π. από βαθµίδα σε βαθ- 
µίδα απαιτείται συµπλήρωση πενταετούς υπηρεσίας σε 
κάθε βαθµίδα για όλες τις κατηγορίες. 

2. α) Τρεις µήνες πριν από τη συµπλήρωση τριετούς 
υπηρεσίας από το διορισµό τους στην εισαγωγική βαθµί- 
δα τα µέλη Ε.Τ.Ε.Π. υποβάλλουν αίτηση για να κριθούν 
για εξέλιξη. Σε περίπτωση αρνητικής κρίσης παραµένουν 
στη 6έση τους µέχρι την εξάντληση της πενταετούς θη- 
τείας τους οπότε κρίνονται εκ νέου για εξέλιξη στην επό- 
µενη βαθµίδα. Η αίτηση για τη δεύτερη αυτή κρίση υπο- 
βάλλεται τρεις µήνες πριν από τη συµπλήρωση της πε- 
νταετίας. 
β) Τα µέλη Ε.Τ.Ε.Π. των εισαγωγικών βαθµίδων που κρίνονται 

τελικώς αρνητικά για την εξέλιξη τους στην επόµενη βαθµίδα 
αποχωρούν αυτοδίκαια από το Ίδρυµα µετά τη λήξη της 
θητείας τους. 

3. α) Τα µελή Ε.Τ.Ε.Π. που υπηρετούν σε βαθµίδες πέ- 
ραν των εισαγωγικών υποβάλλουν αίτηση εξέλιξης στην 
επόµενη βαθµίδα τρεις µήνες πριν από τη συµπλήρωση 
του κατά την παρ. 1 του παρόντος άρθρου προβλεπόµε- 
νου χρόνου παραµονής σε κάθε βαθµίδα. Η αίτηση τους 
συνοδεύεται από αναλυτικό υπόµνηµα στο οποίο αναφέ- 
ρεται το έργο που επιτέλεσαν στη βαθµίδα στην οποία 
υπηρετούν. 
β) Η αίτηση και το αναλυτικό υπόµνηµα διανέµονται σε όλα 

τα µέλη της Γενικής Συνέλευσης του Τµήµατος ή της Γενικής 
Συνέλευσης της Σχολής ή της Συγκλήτου, ανάλογα µε τη 
µονάδα στην οποία ανήκει το υπό εξέλιξη µέλος Ε.Τ.Ε.Π. Το 
κατά περίπτωση αρµόδιο όργανο έχει τη δυνατότητα να 
αποφασίσει, µέσα σε αποκλειστική προθεσµία 20 ηµερών από 
την υποβολή της αίτησης, την ενεργοποίηση της διαδικασίας 
κρίσης για εξέλιξη σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στις επόµενες 
παραγράφους του παρόντος άρθρου. Εάν το αρµόδιο όργανο 
δεν αποφασίσει την ενεργοποίηση της διαδικασίας κρίσης για 
εξέλιξη ή εάν παρέλθει άπρακτη η ανωτέρω προθεσµία, η 
αίτηση για εξέλιξη θεωρείται ότι έχει γίνει αυτοδικαίως 
δεκτή. 
γ) Μέλη Ε.Τ.Ε.Π. που κρίνονται αρνητικά για εξέλιξη στις 

βαθµίδες της παρούσας παραγράφου έχουν δικαίωµα να 
υποβάλουν µία και µόνο νέα αίτηση για εξέλιξη µετά τη 
συµπλήρωση τουλάχιστον τριών ετών από την πρώτη αρνητική 
κρίση. 
δ) Τα µέλη Ε.Τ.Ε.Π. της παρούσας παραγράφου µπορούν να 

εξελιχθούν στην επόµενη βαθµίδα και πριν από τη συµπλήρωση 
του προβλεπόµενου κατά την παρ. 1 του παρόντος άρθρου χρόνου 
υπηρεσίας, εφ1 όσον στο µεταξύ έχουν αποκτήσει ανώτερους 
τίτλους σπουδών οι οποίοι θεµελιώνουν δικαίωµα ένταξης σε 
υψηλότερη βαθµίδα σύµφωνα µε το συνολικό χρόνο 
υπηρεσίας. Η εξέλιξη στην υψηλότερη βαθµίδα γίνεται µε τις 
διαδικασίες και τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στην 
παρούσα παράγραφο. 

4. Αρµόδιο όργανο για τις κρίσεις των µελών Ε.Τ.Ε.Π. είναι η 
Γενική Συνέλευση του Τµήµατος ή η Γενική Συνέ-λευση της 
Σχολής ή η Σύγκλητος ανάλογα µε τη µονάδα στην οποία 
ανήκει το µέλος, η οποία αποφασίζει ύστερα 

από ειδικά αιτιολογηµένη έκθεση που υποβάλλει τριµελής 
εισηγητική επιτροπή. 

5. Η τριµελής εισηγητική επιτροπή συγκροτείται µε 
απόφαση του αρµοδίου οργάνου και αποτελείται από τον 
∆ιευθυντή του Τοµέα, ή τον Πρόεδρο του Τµήµατος εφό- 
σον δεν υπάρχουν οι Τοµείς, ή τον Κοσµήτορα ή τον Πρύ- 
τανη ανάλογα µε τη µονάδα στην οποία ανήκει το µέλος, 
από ένα µέλος ∆.Ε.Π. και ένα µέλος Ε.Τ.Ε.Π., του ιδίου ή 
συγγενέστερου γνωστικού αντικειµένου, του ίδιου ή άλ- 
λου Τµήµατος του Ιδρύµατος, ανώτερης ή της ιδίας βαθ- 
µίδας µε εκείνη για την οποία κρίνεται ο ενδιαφερόµενος, 
υποδεικνυόµενο από αντίστοιχο συνδικαλιστικό όργανο. 
6. Η εισηγητική επιτροπή µέσα σε αποκλειστική προθε- 

σµία 20 ηµερών από τον ορισµό των µελών της υποβάλλει 
στο αρµόδιο όργανο της ακαδηµαϊκής µονάδας την έκθε- 
ση της η οποία κοινοποιείται στους υποψήφιους για να 
υποβάλουν, εφόσον το επιθυµούν, σχετικό υπόµνηµα. Αν 
παρέλθει άπρακτη η προθεσµία αυτή, η διαδικασία συνε- 
χίζεται χωρίς εισηγητική έκθεση. 

7. Μέσα σε αποκλειστική προθεσµία 10 ηµερών από την 
υποβολή της εισηγητικής έκθεσης, ή µετά από την άπρα- 
κτη πάροδο της σχετικής προθεσµίας, το αρµόδιο για την 
κρίση όργανο συνέρχεται σε συνεδρίαση. Τη διαδικασία 
κινεί και προεδρεύει της συνεδρίασης ο Πρόεδρος του 
αντίστοιχου οργάνου. Μετά από σχετική συζήτηση µετα- 
ξύ των µελών του ως άνω οργάνου γίνεται ψηφοφορία. Τα 
µέλη αιτιολογούν ειδικά την ψήφο τους. Στην αρχή της 
συνεδρίασης οι υποψήφιοι µπορούν να αναπτύξουν τις 
απόψεις τους γα το περιεχόµενο της έκθεσης, απαντούν 
στις ερωτήσεις των µελών και αποχωρούν. 

8. Ως κριτήριο για την εξέλιξη λαµβάνεται υπόψη η ικα- 
νότητα ανταπόκρισης στο επιτελούµενο έργο. 

9. Για εξέλιξη σε ανώτερη βαθµίδα εκδίδεται Πρυτανική 
Πράξη η οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβέρ- 
νησης. 

Άρθρο 3 
Εντάξεις µελών Ε.Τ.Ε.Π. 

1. Τα υπηρετούντα κατά τη δηµοσίευση του παρόντος 
µόνιµα µέλη Ε.Τ.Ε.Π. εντάσσονται αυτοδίκαια στις οριζό- 
µενες µε την παρ. 2 του άρθρου 1 του παρόντος βαθµίδες, 
λαµβανοµένων υπ' όψη των τυπικών τους προσόντων και 
του αναγνωρισµένου χρόνου υπηρεσίας τους στο ∆ηµό- 
σιο. 

2. Τα υπηρετούντα µη µόνιµα µέλη εντάσσονται αυτοδί- 
καια στις εισαγωγικές βαθµίδες ανάλογα µε τα τυπικά 
προσόντα τους υπολογιζόµενου του χρόνου υπηρεσίας 
τους κατά την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. 

3. Ο χρόνος που αποµένει µετά τις εντάξεις των παρα- 
γράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου υπολογίζεται για 
την εξέλιξη στην επόµενη βαθµίδα. 

4. Για τον προσδιορισµό της βαθµίδας στην οποία θα γί- 
νουν οι κατά τις προηγούµενες παραγράφους του παρό- 
ντος άρθρου εντάξεις, η διάρκεια της θητείας στην εισα- 
γωγική βαθµίδα υπολογίζεται ως τριετής. 

5. Για την ένταξη σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρά 
γραφο 1 του παρόντος άρθρου εκδίδεται Πρυτανική Πρά- 
ξη. 

Άρθρο 4 
Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δηµοσίευση του στην 
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 
Στο Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων αναθέτουµε 
τη δηµοσίευση και εκτέλεση του παρόντος διατάγµατος. 

Αθήνα, 19 Απριλίου 2002 
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