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ΠΡΟΣ: ΟΛΑ ΤΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑ 

ΘΕΜΑ: Υλοποίηση διατάξεων που αφορούν τα µέλη ΕΤΕΠ και ΕΕ∆ΙΠ (Ν. 

2817/2000, Π.∆. 117 και 118/2002) 

Με αφορµή ερωτήµατα που έχουν διατυπώσει ορισµένα Πανεπιστήµια σχετικά µε την 
εφαρµογή διατάξεων του Ν. 2817/2000 που αφορούν τα µέλη ΕΤΕΠ και ΕΕ∆ΙΠ και των Π.∆. 
117 και 118/2002 και που δεν αφορούν τις περιπτώσεις για τις οποίες έχουν σταλεί τα έγγραφα 
µας 52311/Β1/22-5-2002 και Α/209/26-7-2002, κρίνουµε σκόπιµο να θέσουµε υπόψη σας τα εξής: 

  

Β. Προεδρικά διατάγµατα 117 και 118/2002. 

α) Στο ερώτηµα αν οι Πρυτανικές Πράξεις που αφορούν εξελίξεις σε ανώτερη βαθµίδα µελών 
ΕΤΕΠ και ΕΕ∆ΙΠ που εκδίδονται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ. 9 του άρθρου 2 των 
ως άνω προεδρικών διαταγµάτων, θα ισχύσουν αναδροµικά από την 
ηµεροµηνία συµπλήρωσης του απαιτούµενου χρόνου ή από τη δηµοσίευση τους στο ΦΕΚ, η 
απάντηση µας ότι προς αποφυγήν συνεπειών τόσο µισθολογικών όσο και υπολογισµού του χρόνου 
για την επόµενη κρίση, οι εν λόγω πράξεις θα ισχύσουν από το χρόνο συµπλήρωσης της πενταετίας, ο 
οποίος και θα αναγράφεται στις πράξεις εξέλιξης που θα δηµοσιευθούν στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

β) Στο ερώτηµα αν για τις προβλεπόµενες αυτοδίκαιες εντάξεις (παρ.1 του άρθρου 3 του Π. ∆. 
117/2002) των υπηρετούντων µελών ΕΤΕΠ της ∆Ε κατηγορίας σε βαθµίδες µε βάση τα ανώτερα 
τυπικά τους προσόντα, προϋπόθεση για ένταξη στις βαθµίδες Π Ε ή ΤΕ είναι η ύπαρξη συνάφειας 
του τίτλου σπουδών µε το επιτελούµενο από αυτούς έργο, η απάντηση µας είναι καταφατική 
στηριζόµενη στις γενικές αρχές περί εντάξεων και κατατάξεων, οι οποίες κατά τα λοιπά 
εφαρµόζονται κατ' αναλογία. 



Στις περιπτώσεις συνάφειας βέβαια για την ένταξη θα υπολογιστεί στο συνολικό χρόνο 
υπηρεσίας στο δηµόσιο και ο χρόνος του εντασσοµένου που διανύθηκε πριν αποκτήσει τα τυπικά 
προσόντα της κατηγορίας στην οποία εντάσσεται. 

γ) Σχετικά µε το ερώτηµα ποιος θεωρείται ανεγνωρισµένος χρόνος υπηρεσίας στο δηµόσιο ο 
οποίος θα υπολογιστεί για τις αυτοδίκαιες εντάξεις των υπηρετούντων µελών ΕΤΕΠ σε βαθµίδες 
(παρ. 1 του άρθρου 3 του Π.∆. 117/2002), η απάντηση µας είναι ότι για τις εντάξεις αυτές ως 
χρόνος υπηρεσίας είναι ο. συνολικός χρόνος υπηρεσίας που έχει αναγνωριστεί µέχρι την ένταξη 
τους. 

δ) Στο ερώτηµα αν οι κρίσεις για εξέλιξη (µονιµοποίηση) των υπηρετούντων µη µονίµων µελών 
ΕΤΕΠ και ΕΕ∆ΙΠ που έχουν ενταχθεί στις εισαγωγικές βαθµίδες µε πλεονάζοντα χρόνο λόγω 
προϋπηρεσίας πέραν της τριετίας, θα γίνουν όπως προβλέπει η διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 2 
των εν λόγω προεδρικών διαταγµάτων, δηλ. αφού συµπληρώσουν τριετή υπηρεσία από το διορισµό 
τους στο Πανεπιστήµιο ή οι κρίσεις θα γίνουν άµεσα, η απάντηση µας είναι ότι οι εξελίξεις των 
υπηρετούντων των ως άνω περιπτώσεων θα γίνουν αφού συµπληρώσουν τριετή υπηρεσία στο 
Ίδρυµα. Στην περίπτωση αρνητικής κρίσης των εν λόγω οι σχετικές Πρυτανικές Πράξεις 
εκδίδονται µετά τη συµπλήρωση της πενταετούς θητείας στην εισαγωγική βαθµίδα. 

ε) Η διαδικασία που προβλέπουν οι διατάξεις της παρ. 3β του άρθρου 2 του Π.∆. 117/2002 
για την εξέλιξη των υπηρετούντων µελών ΕΤΕΠ πέραν των εισαγωγικών βαθµίδων έχουµε τη 
γνώµη ότι θα πρέπει να εφαρµοστούν ανάλογα και για την εξέλιξη των υπηρετούντων- στις 
εισαγωγικές βαθµίδες (διατάξεις της παρ. 2α του άρθρου 2 του Π.∆. 1 17/2002), για το λόγο ότι 
δεν υπάρχουν ειδικές ρυθµίσεις για την περίπτωση αυτή. 

στ) Στο ερώτηµα αν οι τρίµηνες προθεσµίες που προβλέπονται από τις διατάξεις των παρ. 2α 
και 3α του άρθρου 2 του Π.∆. 117/2002 είναι αποκλειστικές, η απάντηση µας είναι ότι οι εν λόγω 
προθεσµίες είναι ενδεικτικές επειδή δεν έχουν χαρακτηριστεί ως αποκλειστικές από το 
σχετικό Π.∆. 

ζ) Στην ερώτηση για το πως θα αποτυπωθεί η εισαγωγική βαθµίδα για τα µέλη ΕΤΕΠ και 
ΕΕ∆ΙΠ που ανέλαβαν υπηρεσία µετά την ισχύ των εν λόγω Π.∆., τα οποία διορίσθηκαν µε 
Πρυτανικές Πράξεις που εκδόθηκαν µε βάση το προϊσχύον νοµικό πλαίσιο και για τα οποία δεν 
µπορούν να εφαρµοστούν οι µεταβατικές διατάξεις των Προεδρικών ∆ιαταγµάτων, άποψη 
µας είναι ότι θα πρέπει  να εκδοθούν Πρυτανικές Πράξεις κατάταξης 

στις βαθµίδες που θα ανατρέχουν στην ηµεροµηνία ανάληψης της υπηρεσίας και θα 
 προσδιορίζουν την κατηγορία και τη θητεία, χωρίς να είναι απαραίτητη η δηµοσίευση τους 
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Εννοείται ότι στις εν λόγω Πρυτανικές Πράξεις κατάταξης 
θα αναφέρονται τα ΦΕΚ στα οποία έχουν δηµοσιευθεί οι αντίστοιχες αρχικές Πρυτανικές Πράξεις 
διορισµού. 



 

Γίνεται σαφές ότι στις περιπτώσεις αυτές, όπως άλλωστε και για τους εφεξής 
διοριζόµενους, δεν µπορούν να εφαρµοστούν οι σχετικές διατάξεις του άρθρου 3 
του Π.∆. 117/2002 και του άρθρου 4 του Π.∆. 118/2002 για προσµέτρηση της 
προϋπηρεσίας τους στη βαθµολογική εξέλιξη. 

η) Στο ερώτηµα αν σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 3β του άρθρου 2 του 
Π.∆. 117/2002, η αίτηση για εξέλιξη θεωρείται αυτοδικαίως δεκτή όταν το αρµόδιο 
όργανο δεν αποφασίσει µέσα σε αποκλειστική προθεσµία των είκοσι (20) ηµερών 
την ενεργοποίηση της διαδικασίας κρίσης για εξέλιξη, η απάντηση µας είναι θετική. 

Τέλος διευκρινίζεται ότι η εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 3 του Π.∆. 
117/2002 που αναφέρονται στην αυτοδίκαιη ένταξη των µελών ΕΤΕΠ δεν έχει 
ανασταλεί µέχρι να ρυθµιστεί το θέµα της µισθολογικής εξέλιξης τους. 
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